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午夜藍
MIDNIGHT BLUE

項目開展時期
07/2019—06/2020

性小眾性工作者外展計劃
Outreach for LGBTQ Sex Workers

BDF180010

項目概述

本項目旨在加強男同性戀、雙性戀、跨性別
（性小眾）性工作者的禁毒意識。

計劃內容包括：
1. 向性小眾性工作者進行外展
2. 派發禁毒小冊子
3. 向吸毒的性工作者提供專業社工輔導
4,招募義工參加訓練，以便在外展活動期間
向性小眾性工作者宣揚禁毒信息。
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Project Content

外展服務

每星期進行外展服務，針對性地提供他們需要的資
訊，包括法律、健康跟毒品的資訊。會於旺角、尖
沙咀、佐敦、銅鑼灣、上環、北角等地進行，而網
上外展則在社交平台、網上同志論壇和手機同志交
友軟件進行。而在外展時會跟性小眾性工作者討論
在行業中遇上吸毒客人的現況、面對吸毒客人時的
應對，派發禁毒資訊小冊子。

工作員會前往性小眾性工作者的工作地方進行外展
服務，提醒他們注意安全性行為，提出Chem
Fun的風險及鼓勵避免吸毒，並每次會帶同2名義
工。

圖中為工作員於「一樓一」工作單位內探訪一名男
性性工作者，並了解他的工作模式及吸毒情況。

Project Content

專業輔導

在實體和外展中發掘有戒毒動機的性小眾性
工作者，於活動中心進行一對一的輔導服務，
初步評估其吸毒的模式和動機，鼓勵有吸毒
問題的性小眾性工作者保持戒毒的決心，並
提供轉介建議，向其介紹本港的戒毒資源，
鼓勵有需要的個案考慮轉介至戒毒機構。

義工訓練計劃

向有志成為性小眾性工作者外展義工的年青人和
年青性小眾提供四節的義工培訓，由社工帶領小
組，內容包括性工作簡介、輔導及外展工作的技
能訓練、毒品種類和負面影響簡介，並邀請專業
的醫護人員，外展工作人員，過來人等作分享及
培訓。培訓當中會印製「禁毒資訊小冊子」和提
供茶點。



9/3/2021

3

Output Evaluation

外展服務
目標社群：性小眾性工作者

項目目標：

A) 進行不少於72次實體外展及48次網絡外
展

B) 網路及實體接觸不少於2,400人次性小眾
性工作者

C) 外展接觸的2,400人次性小眾性工作者當
中，不少於1440人次接受實體接觸及不少
於300名性小眾性工作已接受實體接觸

已完成的項目目標：

(A) 已進行77次(106%) 實體外展及50次(104%)
網絡外展

(B) 網路及實體接觸已接觸2966人次(123%)性小眾
性工作者

(C) 外展接觸的2966人次小眾性工作者人次當中，
已有1576人次(109%)接受實體接觸及324名
(108%)性小眾性工作接受實體接觸

Output Evaluation

專業輔導
目標社群：吸毒的性小眾性工作者

項目目標：

A) 24名性小眾性工作接受社工一對一輔導
服務

已完成的項目目標：

A) 共有27人(112.5%)已接受社工一對一輔導服務

義工訓練計劃
目標社群：義工

項目目標：

A) 為8名義工提供4節外展訓練，當中不少
於6人完成3節外展訓練工作坊

已完成的項目目標：

A) 已為8名義工提供4節外展訓練，當中7人完成3節
外展訓練工作坊，總出席率為81.5%
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Outcome Benchmarks & Evaluation 
Results

外展服務
目標社群：性小眾性工作者

評估方式：自訂問卷 (後測)

成效指標：

A) 70%外展對象的吸毒風險意識有所提升

已達到的成效指標：

A) 在實體外展接觸的324名性工作者當中，
已收回300份問卷，當中82.7%外展對象的
吸毒風險意識有所提升

Outcome Benchmarks & Evaluation 
Results

專業輔導
目標社群：吸毒的性小眾性工作者

評估方式：自訂問卷 (前測及後測)

成效指標：

A) 70%外展對象縱容吸毒的程度有所減低

已達到的成效指標：

A) 已有27名性工作者接受社工一對一輔導
服務，當中74.1%輔導對象縱容吸毒的程度
有所減低
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Outcome Benchmarks & Evaluation 
Results

義工訓練計劃
目標社群：義工

評估方式：禁毒基金21號問卷(修改版)(後
測)

成效指標：

A) 70%培訓參加者認同培訓對他們有所幫
助
已達到的成效指標：

A) 在8名義工中，共收回8份問卷，當中
87.5%義工認為義工訓練是有意義及認同培
訓對他們有所幫助; 100%義工對於整個外展
計劃是感到滿意。

Experience Gained

項目成功的原因

A. 有效建立性小眾性工作者社群對機構的信任

1. 熟悉性小眾及性工作者的處境、文化和生態。

2. 掌握對社群有用的資源（例如法律知識、毒品風險
的認識、行業生態等）。

3. 不批判的干預方法和態度，針對吸毒行為的風險，
而不針對當事人吸毒背後的價值觀。

4. 同理社群吸毒背後的處境，例如同理吸毒社群背後
有經濟／情感需求，共同商討如何解決當事人當下的
問題和需求，讓他不需要借毒品作為滿足需求的手段。

 增加目標社群開心見誠透露自己吸毒的現況
 更樂意聆聽和接納機構的建議

B. 持續及適時的陪伴

1. 定期的外展工作，維持社群對機構的熟
悉度，讓社群了解機構能提供的服務

2. 熱線服務讓有即時援助需要的社群能即
時聯絡到機構工作員，並立刻作出介入及干
預，提供適當建議（例如有社群會致電熱線
詢問應否接Chem Fun的客人)

3. 輔導時建立關愛和同理的空間，讓社群
和工作員建立互信及感到受支持

 更有效阻止社群接觸毒品的機會
 更樂意聆聽和接納機構的建議
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Experience Gained

項目推行期間學到的得著

吸毒原因環環相扣

：性小眾性工作者有獨特的吸毒原因

1. 經濟需要

2. 情感關係

3. 性身份帶來的焦慮

4. 性小眾圈內文化

5. 追求性快感

必須發掘吸毒者背後的真實需要

 共同商討如何解決當事人的需要

 配合吸毒風險教育

 更有效建立戒毒動機

吸毒原因環

環相扣

1. 經濟需要

2. 情感關係

3. 性身份帶
來的焦慮

4. 性小眾圈
內文化

5. 追求性快
感

Conclusion

1. 外展服務十分重要

- 面對面交談更為有效

- 可以考慮派發物品吸引性工作者
關注，如安全套或潤滑油，作為誘
因吸引性小眾性工作者與機構接觸，
並可以從而引伸至Chem Fun的
話題。

2. 戒毒服務需要多元化

- 吸毒原因環環相扣

- 可以考慮針對吸毒背後的原因，
提供多角度的培訓和教育項目

- 例如當性小眾性工作者因經濟原
因與客人Chem Fun，可以提供增
加其競爭力的培訓項目，讓他有多
個途徑增加收入


